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PLANS OBJECTIUS PRINCIPALS ACCIONS Seguiment
| RESPONSABLES | RECURSOS 1°(gen) 2°(jun)  3°(set)
ACADEMIC a) El 95% de les classes tuto- a) Classes tutories a la carta 98,26 X
ries del Centre i de les Aules de totes les assignatures que
es desenvolupen en aules AVIP es tutoritzen en el Centre i les
(s'emeten i es graven). Resp: Aules dels Graus / Accés.
Direccio. Durada: Octubre-maig. Recur-
sos (0 €).
b) 97% dels plans d'accio b) Realitzacio i incorporacio a 100 X
tutorial del Centre i de les Aules | la plataforma aLF dels plans
realitzats i incorporats en el d'acci6 tutorial de totes les
forum de tutoria. Resp: Direcci6. | assignatures tutoritzades per
part del professorat tutor del
centre i de les Aules. Durada:
Octubre-marg. Recursos (0 €).
c) 98% de de les PECS assigna- | c) Correccio de les PECS de 100 X
des per I'equip docent al pro- totes les assignatures tutoritza-
fessorat tutor del Centre i de les | des de Grau per part del profes-
Aules corregides en el termini sorat tutor del Centre i de les
establert. Resp: Direcci6. Aules en els terminis establerts.
Durada: Octubre-maig. Recur-
sos (0 €).
EXTENSIO a) Incrementar un 2% el nombre | a, bic)Emissio de tots els 12,35 X X
de matricules en cursos d'Ex- Cursos d'Extensi6 i d'Estiu
tensio / Estiu. mitjancant les modalitats: pre-
Resp: C.Extensidn. sencial, internet en directe i en
diferit. Ampliacio termini matri-
cula modalitat diferit. Durada:
Setembre-agost. Recursos (0 €).
b) 100% d'Activitats d'Extensio a, ¢ i d) Difusio de cursos d'Ex-
emeses per Videoconferéncia tensid i Estiu mitjangant correu 100 X X
AVIP. Resp: C.Extension. electronic i xarxes socials en
col-lectius professionals d'ambit
autonomic, nacional i estranger
(educadors, psicolegs, sanitari,
serveis socials, justicia, policiac
...). Durada: Setembre-agost.
Recursos (0 €).
¢) 92% dels cursos d'Extensio a, ¢ i d) Difondre |'oferta de 92,31 X
/ Estiu siguin autosuficients en cursos d'Extensio / Estiu a la
matéria econdmica. premsa digital. Durada: Setem-
Resp: C.Extension. bre-agost. Recursos (1.200).
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d) 4 cursos d'Extensio s'emeten | d) Emissio de cursos d'Extensio 2 X
des de cada Aula de Menorca mitjancant equips digitals des
i Eivissa. Resp: C. Aules. de les Aules de Menorca
i d'Eivissa. Durada: Octu-
bre-maig. Recursos (800 €).
CALIDAD a) Sol-licitar a la Catedra UNED, | a) Treball de I'equip de Direccio - X X
“Ciudad de Tudela" I'Auditoria de | ide Responsables de Proces-
I'SGICG-CA "Nivell Consolida- sos per assolir el Nivell de
ci¢" Resp: Director / Secretaria. | Consolidaci6 del SGICG-CA i
preparar l'auditoria documental
i funcional corresponent.
Durada: Setembre-juliol.
Recursos (0 €).
b) 35% de processos amb b) Implantar millores en els 27,02 X X
Millores. processos mitjangant accions
Resp: Director / Secretaria. de Lideratge i d'equips de mi-
llora. Durada: Setembre-juliol.
Recursos (0 €).
TECNOLOGIA | a) el 78% d'estudiants a) Al Centre i a les Aules de - X X
satisfets amb els recursos Menorca i d'Eivissa:
tecnologics disponibles. Renovar equips informatics de
Resp: C.Tecnologico, les proves presencials (PP) i
Direccio. Aules AVIP; renovar dispositius
SAls de les PP i d'Aules AVIP;
incorporar nous equips digitals
de Videoconferencia.
Durada: Setembre-juliol.
Recursos (24.000 €).
RECURSO0S a) 27% Ingressos propis a) Al Centre i en les Aules de 29,8 X X
MATERIALS sobre el total d'ingressos. Menorca i d'Eivissa impartir els
Resp: Direccid. curs d'Extensid / Estiu en tres
modalitats: presencial, strea-
ming, internet diferit.
Durada: Setembre-agost.
Recursos (0 €).
a) Al Centre i les Aules de Me- si X X
norca i Eivissa Incorporar la LIi-
breria Virtual mitjangant el web
del centre incloent enviaments
a domicili. Durada: Setem-
bre-agost. recursos (700 €).




LES ILLES
BALEARS

PLAN DE GESTION ANUAL

PCDI

Ed.: 4, V.: 1 Fecha: 1/09/16
Curso: 2016-2017

Pagina 3 de 3
Responsable: Direccion

1.1.2. PROCESO PLAN DE GESTION

PLANS OBJECTIUS PRINCIPALS ACCIONS Seguiment
| RESPONSABLES | RECURSOS 1°(gen) 2°(jun)  3°(set)
PERSONES a) 90% d'accions de formacio a) Desenvolupar en el curs, 100 X
interna de PAS/PT amb aplica- | almenys, tres activitats de for-
cio a la feina. macio interna que desenvolupin
Resp: Direccio6. temes de qualitat, activitat do-
cent, administratiu. Aplicar una
metodologia flexible: presenci-
al, streaming i diferit. Durada:
Setembre-juny. Recursos (0 €).
b) 4,3 sobre 5 satisfaccio b) Incentivar I'emplenament 4,83/ X
general de la formacio interna de les enquestes de satisfac- 4,44
rebuda de PAS /PT. ci6 online de les activitats de
Resp: Direccid. formacio interna.
Durada: Setembre-juny.
Recursos (0 €).
¢) 100% del PAS del Centre i c) Registre del cronograma
de les Aules amb entrevista d'avaluacio i seguiment de 100 X X
d'avaluaci6 i seguiment d'acom- | I'acompliment del PAS
pliment realitzada. del Centre i de les Aules.
Resp: Direccio6. Durada: Setembre-juny.
Recursos (0 €).




